
 

 

 

 

MIVAS is een sociaal-economische 

onderneming met meer dan 700 
personeelsleden. Personen met een 
handicap en personen met 
arbeidsintegratiemoeilijkheden 
vormen onze doelgroep. We zijn 
vooral actief in verpakkingswerk voor 
de distributiesector. Locaties te Lier, 
Rumst en mobiele ploegen in de ruime 
regio Lier en regio Willebroek. Voor 
meer info: www.mivas.be 

 

 
 

(m/v) 100%  

Functie 

 Je staat in voor de psychosociale begeleiding van 

maatwerkers binnen de context van hun tewerkstelling. 

 Je informeert en ondersteunt werkleiders bij de opvolging van 

hun medewerkers.  

 Je behandelt de administratieve opvolging van maatwerkers  

in de ruimere tewerkstellingscontext.  

 Je organiseert en onderhoudt overlegmomenten.  

Profiel 

 Je beschikt over een bachelor sociaal werk. 

 Je bent communicatief vaardig en hebt een groot empathisch 

vermogen.  

 Je werkt zelfstandig en probleemoplossend binnen het team 

van sociale dienst en in samenwerking met de verschillende 

diensten en afdelingen. 

 Ervaring of affiniteit met de doelgroep en kennis van de 

sociale kaart zijn pluspunten.  

 Je beschikt over een rijbewijs B en verplaatst je zelfstandig 

naar de verschillende locaties.  

Aanbod 

 daguren, vervangingscontract, maaltijdcheques,  

extra verlofdagen vanaf 35+, hospitalisatieverzekering 

 aangenaam werkkader binnen een stabiele organisatie 

 
 

 

 

 

Solliciteren 

t.a.v. Frank Jansen  
MIVAS, 
PLASLAAR 41 

2500 LIER, BELGIE 
vacatures@mivas.be 

1  M A A T S C H A P P E L I J K  W E R K E R  
V E R V A N G I N G  

tot 31/8/’22  

http://www.mivas.be/
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